C¢vVuT

Cesni vysoni
UEENI TECHNICKE
V PRAZE

Ceské vysoké uéeni technické v Praze; Rektorat, Odbor pro technologicky transfer a fundraisingu (OTTF)
Inkubaéni projektovy/a manazer/a - PIny tvazek (1,0 FTE) / Nastup dle dohody

Uvodem:

CVUT dlouhodobé rozviji oblast komercializace a transferu technologii. Inkubace konkrétnich vyzkumnych zamér( je pfirozenym
pokra¢ovanim téchto snah. Hleddme projektového manazera nebo manazerku, ktery/a pfevezme odpovédnost za rozvoj této
inkubacni aktivity: od strategie pres vzdélavani az po préci s konkrétnimi vyzkumniky a jejich napady.

Cil pozice:

Rozbéhnout, Fidit a metodicky ukotvit inkubaéni program na CVUT — s cilem zvy$ovat pocet a kvalitu komeréné relevantnich
vyzkumnych zaméru, rozvijet podnikavost uvnitf univerzity a podporovat vznik novych spin-off firem. Pozice ma mj. navazovat i
na / doplfiovat vzdélavaci aktivity nové vznikajici Ph.D. Akademie a posunovat konkrétni zameéry bliz k aplikaci a validaci na trhu.

Hlavni odpovédnosti:

e Vedeni a koordinace inkubacni aktivity OTTF vCetné strategie, priorit a metodiky

e  Prace s konkrétnimi vyzkumnymi zaméry — identifikace, posouzeni potencialu, validace, facilitace

e Rozvoj a realizace vzdélavacich formatl zamérenych na komercializaci a podnikavost (komercializacni minimum, workshopy,
eventy)

e  Cilend prace s fakultami — mapovani pfilezZitosti a podpora podnikavého mindsetu

e Podpora projektd s komercializacnim potencidlem: od prvotni ideace po validaci na trhu

e VyuZivani framework( jako Lean Canvas, MVP, Design Thinking, “fail fast” apod.

e Propojovani vyzkumnikd s co-foundery, externimi partnery, investory

e Pilotovani strategie inkubace na vybrané fakulté jako modelového prostredi

e Spoluprace s marketingovym specialistou na interni propagaci aktivit OTTF

Pozadavky:

e  Prakticka zkuSenost s fizenim projekt( v oblasti startup(, inovaci nebo technologického transferu

e  Znalost prostfedi univerzit a/nebo technologickych firem

Dobra orientace v zakladnich pravnich a financnich principech komercializace

Schopnost pracovat s rliznymi cilovymi skupinami — vyzkumniky, studenty, primyslovymi partnery, investory
Zkusenost s facilitaci, komunikaci a vedenim lidi bez formalni autority

Znalost nastrojt jako Lean Canvas, MVP, Customer Discovery apod.

Aktivni pristup, samostatnost, tah na branku

Cestina a angli¢tina slovem i pismem

Vystupy pozice:

Strategie inkubace pro CVUT

Sada vzdélavacich a aktivacnich formatl v oblasti podnikavosti a komercializace
Rozvoj a realizace projektu inkubace konkrétnich zamért

Ptehled validovanych vyzkumnych zamér a jejich postup inkubaénim procesem
Zpétna vazba pro fundraisingové aktivity univerzitnich fondd

Organizacni zarazeni:

e Oddéleni pro transfer technologii a fundraising (OTTF)

e  Pfimé fizeni: vedouci OTTF

e  Spoluprace s: manazerem/kou Ph.D. Akademie, marketingovym specialistou, specialisty komercializace (vSichni OTTF)

Kontakt: martina.mevaldova@cvut.cz

Tésime se, Ze spolecné posuneme ceskou védu na novou uroveri!


mailto:martina.mevaldova@cvut.cz
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